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運営推進会議 議事録 

事業所名（種別） 
練馬の丘キングス・ガーデン デイサービスセンター 

（種別：認知症対応型通所介護） 

所在地 練馬区練馬 2-27-7 

開催日時 令和 8 年 3 月 23 日 月曜日   10：30 ～ 11：30  

開催場所 練馬の丘キングス・ガーデン 3F会議室 

出席者内訳 ご利用者・ご家族 0名  

民生委員・町会役員・

地域代表   
１名  

知見者 １名  

練馬区・地域包括支

援センター職員    
１名  

事業所職員 ３名 
中島(練馬の丘施設長)、川下(デイ管理者)、種

村(デイケアワーカーリーダー) 

議題 
 

1.ご利用状況報告 

2.職員状況報告 

3.ご利用者の活動状況報告 

4.令和 7年 9月～令和 8年 3月 23日 事故・ヒヤリハット報告 

5.地域交流と取り組みについて 

6.個人の尊厳・高齢者虐待防止の取り組みについて 

7.感染症委員会より 

8.防災委員会より 

9.本日欠席の方からのご意見 

10.現在注力している取組み 

質疑応答 

報告内容 

(概要) 

 

1.ご利用状況報告 

・登録率及び利用率はやや改善傾向。平均要介護度は前回の運営推進会議

時よりやや上昇している。 
 

2.職員状況報告 

・1月杉林ドライバー→介護職兼任に変更。 

・2月松浦 CW退職。 
 

3.ご利用者の活動状況報告 

 

4.令和 7年 9月～令和 8年 3月 23日 事故・ヒヤリハット報告 

【事故】 

・上履きのまま帰宅する事故が目立った。下駄箱に上履きの写真を貼る

等、環境整備を実施した 

 

【ヒヤリハット】 

・館内で一時所在不明となるケースがあった。時間帯によって必要な場所

に施錠をする対応を実施した。 

 

 
5.地域交流と取り組みについて 

〇練馬区高齢者筋力向上トレーニング事業（練馬区委託事業） 

第1期 5/16～8/1 参加者 7名   
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第2期 9/26～12/12 参加者 12名 

 

〇練馬区立練馬保育園との交流 

・10/4 運動会の観覧。 

・11/19 年長組さん来園。荒馬踊りをご利用者に披露。 

・12/23先生方が来園。デイフロアにて楽器演奏や紙芝居を披露。 

・1/8  先生方が来園。南京玉すだれを披露。 

・1/30 年長組さん来園。 

・2/7 大きくなったね会 川下出席 

・3/2  卒業記念のプレゼントをお渡しにご利用者と訪問。 

・3/5  卒園式 川下出席 

 

〇厚生文化会館 

・11/9 けやき祭り 作品出展 

 

〇ボランティア 3名登録  

 
6.個人の尊厳・高齢者虐待防止の取り組みについて 

・デイ会議内にて「虐待の芽チェックリスト」を活用しながら毎月振り返

りを行っている。声かけの方法の見直しなど、月に 1回は基本に立ち返る

機会を作るようにしている。 

 →直近のテーマ   

「プライバシーにかかわる内容の時は、声量に気を付ける。」 

 「ご本人の意見を聴く」 

 
7.感染症委員会より 

・今年度デイサービスご利用者にコロナ・インフルの感染者なし。 

・10月～３月にご利用中に嘔吐されたケースは２件あり。 

 
8.防災委員会より 

【10月～３月主な訓練内容】 

・非常食の調理、マンホールトイレ組み立て、電気火災予防訓練、防犯訓

練(練馬警察協力でさすまた使用の訓練) 

→一部の訓練には地域の方にご参加いただきました。 

 
9.本日欠席の方からのご意見 

練馬区介護保険課ご担当者 

→入浴時のヒートショックに関する注意喚起 

 

H様ご家族  

→いつも大変助かっています。母も職員の皆様が話し相手になってくださ

るので楽しいようです。そのため家より気を張って過ごしている所もある

ようです。 

 
10. 現在注力している取組み 

・他サービスとの連携強化 

・ご家族向けに認知症や介護に関する知識ノウハウの共有 

出席者からの評価 ・デイサービスとの交流を通じて、ご利用者の顔を覚えている子供達もい

る。また、保育園の職員も地域交流ができる場として楽しみながら取り組

ませていただいている。 

 

・ご利用者と外に出かける取り組みをしている点が良いと感じた。また、

季節感を味わえるような取り組みもされており、大切な事であると思いま
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した。地域包括においても多職種連携がテーマになっている。保育園の園

児さんがご利用者の顔を覚えているというのは地域で見守る社会という

一つの形に繋がる可能性があると思いました。 

 

・他の世代との交流の機会があり、デイサービスご利用者、園児の皆様の

両方にとって、良い取り組みであると思いました。 

 

要望、意見および 

助言と事業所の回答 

・マンホールトイレ設置についてどのような方法になりますか？保育園

の近くですと遊歩道に汚水桝があります。 

 →トイレ用のマンホールの上に仮設トイレを設置し、テントで覆う形式

となります。(川下) 

 →城址公園にも 6か所設置可能な設備があります。 

 

・防犯訓練を行った事に関連して、近隣の中学校から「不審者の情報が入

った際には共有していただけると助かります」と話がありました。 

 →当施設においても参考にさせていただきます。(川下) 

 

・情報を発信する取り組みもあり、地域包括でも注力していきたい部分で

す。 

 →先日横澤センター長から「次年度、地域の方向けに協力して取り組み

をしていきたい」とお話を伺っております。協力しながら進めていければ

と思います。(川下) 

 

・包括として災害時に地域にどの程度貢献できるかという課題がある。職

員は近隣に居住しているわけではないため、緊急時に参集できるかどうか

という課題がある。また、町内会活動も減少傾向にあり、住民同士での助

け合いもどの程度になるか懸念されている。 

→以前、他の区の地域包括に勤務していた際、退勤後東日本大震災が発

生した。参集困難や帰宅困難といった課題を感じた。職員の安全面も考慮

する要素の一つであると考える。 

→保育園は区の職員のため、緊急時の職員体制に関する取り決めがあ

る。また、家庭の事情など考慮し、その体制の見直しも実施している。医

療的ケアが必要な園児もいるため、場合によってはキングス・ガーデンの

助けが必要になるケースも考えられる。 

 →当施設では東京都の「借り上げ宿舎制度」を利用し、災害時に優先的

に参集する職員が一定数在籍している。また、福祉避難所の指定も受けて

いるため、災害時に機能する事が重要であると考えます。(川下) 

 

・他サービスとの連携という話についてケアマネージャーとしての見解

として他サービス同士は「1人の利用者さんをサポートしていくチーム」

と考えている。スピード感が必要なケースなど、他サービス同士で連携を

していく事は良い事であると考える。 

 →引き続き状況に応じて連携を取りながら対応していきたいと思いま

す。(川下) 

 

次回の開催予定 日時：令和 8 年 9 月中旬 場所：練馬の丘キングス・ガーデン 


